


                              ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №2
К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

муниципального дошкольного образовательного учреждения 
детский сад №5 комбинированного вида 

г. Валуйки Белгородской области

    Работодатель в лице его представителя – руководителя муниципального
дошкольного  образовательного  учреждения  детский  сад  №5
комбинированного  вида  г.Валуйки  Белгородской  области   Линиченко
Марины Владимировны (далее-работодатель), действующего на основании
Устава,  с  одной  стороны,  и  работников  в  лице  представител  ППО
муниципального дошкольного образовательного учреждения детский сад №5
комбинированного  вида  г.Валуйки  Белгородской  области   Дмитриевой
Елены Александровны,  действующие   на  основании  решения  трудового
коллектива  (Протокол  №  2 Общего  собрания  от  01.11.2023 года),  в
соответствии  со  ст.ст.  43,44  Трудового  кодекса  Российской  Федерации  и
Коллективного договора от 28.12.2022 года договорились о следующем:
 
 Внести изменения в Положение об оплате труда работников МДОУ д/с №5
комбинированного  вида  г.Валуйки  Белгородской  области  в  разделы  1,3,4
приложения  №2  к Положение об оплате труда работников МДОУ д/с №5
комбинированного вида г.Валуйки Белгородской области (прилагается).



Приложение 2

 Базовые должностные оклады по профессиональным
квалификационным группам должностей работников дошкольных

групп в образовательных организациях 
(в ред. постановления Правительства Белгородской области от 30.10.2023 N

610-пп)
N п/п Наименование должностей работников

дошкольных образовательных организаций 
Размер

базового
должностного

оклада в
рублях 

1.Административный персонал 
1.1. Заместитель заведующего по административно-

хозяйственной работе (части):
- в учреждениях, отнесенных к IV группе по 
оплате труда руководителей;

11 756

- в учреждениях, отнесенных к III группе по 
оплате труда руководителей;

12 710

- в учреждениях, отнесенных к II группе по 
оплате труда руководителей;

13 713

- в учреждениях, отнесенных к I группе по оплате 
труда руководителей 

14 766

1.2. Заместитель заведующего по административно-
хозяйственной работе (части):
- без категории; 12 710
- I квалификационная категория; 13 713
- высшая квалификационная категория 14 766

1.3. Заведующий столовой:
- в организациях, отнесенных к III группе по 
оплате труда руководителей;

9 590

- в организациях, отнесенных к II группе по 
оплате труда руководителей;

10 436

- в организациях, отнесенных к I группе по оплате
труда руководителей 

12 167

3. Специалисты и учебно-вспомогательный персонал 
3.1. Младший воспитатель:

- среднее (полное) общее образование и курсовая 
подготовка;

9 590

- среднее профессиональное образование 9 772
3.2. Помощник воспитателя 9 590



3.3. Ассистент (помощник) 9 590
3.4. Секретарь учебной части:

- среднее (полное) общее образование; 9 590
- среднее профессиональное образование; 10 089
- высшее профессиональное образование 10 625

3.5. Бухгалтер:
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 10 526
-1 квалификационная категория 11 762

3.6. Бухгалтер (ревизор):
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 10 526
- I квалификационная категория 11 762

3.7. Экономист:
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 10 526
- I квалификационная категория 11 762

3.8. Техник:
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 10 526
- I квалификационная категория 11 762

3.9. Инженер:
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 10 526
- I квалификационная категория 11 762

3.10. Программист (системный администратор):
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 11 237
- I квалификационная категория 13 713

3.11. Специалист по кадрам 10 436
3.12. Врач:

- без квалификационной категории; 14 054
- II квалификационная категория; 15 190
- I квалификационная категория; 16 382
- высшая квалификационная категория 17 575

3.13. Медицинская сестра, инструктор по лечебной 
физкультуре:
- без квалификационной категории; 10 143
- II квалификационная категория; 10 337



- I квалификационная категория; 10 827
- высшая квалификационная категория 11 323

3.14. Специалист по охране труда:
- без квалификационной категории; 9 590
- II квалификационная категория; 10 004
- I квалификационная категория 11 762

3.15. Юрисконсультант:

-без  квалификационной категории:

-II квалификационная категория:

- I квалификационная категория

9 590
9 772
10 707

4.Технические исполнители и обслуживающий персонал 
4.1. Экспедитор.

Требования к квалификации:
общее среднее образование и индивидуальное 
обучение не менее 1 месяца 

9 590

4.2. Делопроизводитель.
Требования к квалификации:
общее среднее образование и индивидуальное 
обучение не менее 3 месяцев 

9 590

4.3. Секретарь.
Требования к квалификации:
общее среднее образование и индивидуальное 
обучение не менее 3 месяцев 

9 590

4.4. Секретарь-машинистка.
Требования к квалификации:
общее среднее образование и специальная 
подготовка по установленной программе 

9 590

4.5. Кассир (включая старшего).
Требования к квалификации:
общее среднее образование и индивидуальное 
обучение не менее 3 месяцев:
- при выполнении должностных обязанностей 
кассира;

9 590

- при выполнении должностных обязанностей 
старшего кассира 

9 772

4.6. Водитель автомобиля. Требования к 
квалификации: при наличии категории "Д"

10 093

4.7. Водитель автомобиля 9 627
4.8. Гардеробщик 9 590



4.9. Грузчик 9 590
4.10. Дворник 9 590
4.11. Кастелянша 9 590
4.12 Кладовщик 9 590
4.13. Старший оператор газовой (электрической) 

котельной 
10 166

4.14. Оператор котельной 9 590
4.15. Слесарь газовой (электрической) котельной 9 590
4.16. Шеф-повар:

- при руководстве работой поваров, 
осуществляющих кулинарную обработку средней 
сложности;

10 187

- при руководстве работой поваров, 
осуществляющих сложную кулинарную 
обработку;

10 862

- при руководстве работой поваров, 
осуществляющих особо сложную кулинарную 
обработку 

11 282

- в организациях, отнесенных к III группе по 
оплате труда руководителей;

9 590

- в организациях, отнесенных к II группе по 
оплате труда руководителей;

10 436

- в организациях, отнесенных к I группе по оплате
труда руководителей 

12 167

4.17. Повар 10 187
4.18. Подсобный рабочий 9 590
4.19. Рабочий по обслуживанию и текущему ремонту 

зданий, сооружений и оборудования 
(высококвалифицированный)

9 785

4.20. Рабочий по обслуживанию и текущему ремонту 
зданий, сооружений и оборудования (рабочий по 
комплексному обслуживанию и ремонту зданий)

9 590

4.21. Рабочий по стирке и ремонту спецодежды 
(машинист по стирке и ремонту спецодежды)

9 590

4.22. Садовник 9 590
4.23. Сторож (вахтер) 9 590
4.24. Уборщик служебных помещений 9 590
4.25. Вахтер 9 590
4.26. Заведующий хозяйством 9 590
4.27. Лифтер 9 590
4.28. Аппаратчик химводоочистки 9 590



4.29. Слесарь контрольно-измерительных приборов и 
автоматики 

9 590

4.30. Слесарь-сантехник 9 590
4.31. Электрик 9 590
4.32. Документовед 9 590
4.33. Механик 9 590
4.34. Лаборант 9 590
4.35. Хлораторщик 9 590


