


ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ СОГЛАШЕНИЕ №1
К КОЛЛЕКТИВНОМУ ДОГОВОРУ

муниципального дошкольного образовательного учреждения
детский сад №5 комбинированного вида 

г. Валуйки Белгородской области
на 2023-2025 годы

     Работодатель в лице его представителя – руководителя муниципального
дошкольного  образовательного  учреждения детский  сад  №5
комбинированного  вида   г.  Валуйки  Белгородской  области  Линиченко
Марины  Владимировны  (далее  –  работодатель),  действующего  на
основании  Устава,  с  одной  стороны,  и  работников  в  лице  представителя
ППО  муниципального  дошкольного  образовательного  учреждения  детский
сад  №5  комбинированного  вида   г.  Валуйки  Белгородской  области
Дмитриевой Елены Александровны,  действующие на основании решения
трудового коллектива  (Протокол №4 общего собрания от  «13» марта 2023г),
в соответствии со ст. ст. 43, 44 Трудового  кодекса  Российской Федерации и
Коллективного договора от «28»декабря 2022г. договорились о следующем:
        Дополнить Правила внутреннего трудового распорядка (Приложение
№1 Коллективного договора) в раздел «Общие положения».
            Пунктом 2.1.28.  Лица, признанные иноагентами, не имеют право
осуществлять  просветительскую  деятельность  в  отношении
несовершеннолетних  и  (или)  педагогическую  деятельность  в
государственных и муниципальных образовательных организациях. (ст.5, ч. 9
ст.11Федерального закона от 14.07.2022 №255-ФЗ, ч.1.1. ст.12.2, ч.4.1 ст.46
Закона об образовании)


